AUTOESTIMA | MOTIVACIO

AL LLOC DE TREBALL
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OBJECTIUS

Aprendre eines d'autoconsciéncia que
faciliten el desenvolupament de la motivacié
i I'autoestima al lloc de treball

Conéixer la importancia de la motivacié, de
tenir un proposit motivador i redefinir des
d'on adquirim els compromisos per encarar-
nos amb conviccié cap a ells

Potenciar i recuperar el lideratge d'un
mateix, responsabilitzar-nos per aconseguir
allo que volem

Identificar els recursos i marges de millora,
identificant les competéncies personals

Aprendre i practicar com potenciar el treball
en xarxa i els contextos que ens ajudaran a
aconseguir els objectius laborals
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4. Pla de treball personal

PROGRAMA

1. Connectar amb el "per a qué" que ens mou

Les bases de la motivacid. La piramide de Maslow i
els principis de Covey

La importancia de tenir un proposit motivador
Lideratge d'un mateix

Sortir del victimisme i responsabilitzar-nos per
aconseguir allo que volem

La programacié mental per millorar habits i
aconseguir proposits

2. La base emocional de la motivacio:
autovaloracio i autoestima

Com es construeix l'autoestima, com la podem
cuidar i enfortir

Gestio de les emocions

Entrenar un canal de relacié intrapersonal
apreciatiu que ens permeti avancar

Redefinir creences limitants sobre nosaltres i sobre
el nostre entorn

El canvi de les actituds reactives cap a les
proactives

. Recursos personals

Les competéncies personals: Punt de partida i de
millora. Descobrir el nostre verdader potencial per
afrontar els nostres objectius

Tecniques de visualitzacié per aconseguir més
vitalitat i energia per l'automotivacio

El treball en xarxa: teixir complicitats

Potenciant el millor context ens ajudara a
aconseguir el que volem

Durada: 15 HORES



